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PROGRAMA ACADÉMICO 

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Redacción de Acuerdos Reparatorios  

ÁREA DEL PLAN RECTOR DE CAPACITACIÓN: 
Programa Anual de Capacitación y 
Profesionalización 2025 

REQUERIMIENTO DE PROFESIONALIZACIÓN: Conocimiento 

NIVEL DE DOMINIO: Medio 

ÁREA DE PROFESIONALIZACIÓN: Capacidad técnica conceptual 

SUBÁREA DE PROFESIONALIZACIÓN: Capacidad técnica sustantiva 

CATEGORÍA: 
Temas para dar cumplimiento a la normatividad 
especializada para el personal sustantivo 

TIPO DE ACTIVIDAD: Curso 

TIPO DE PROGRAMA: Actualización 

MODALIDAD: Síncrono 

SEDE: Plataforma Virtual INACIPE Microsoft Teams  

PERIODO DE IMPARTICIÓN: 
Los días 23, 24, 25 y 30 junio, así como 01 de julio 
de 2025 

DURACIÓN: 15 horas 

HORARIO: De 16:00 a 19:00 horas 

PERFIL DE LA PERSONA PARTICIPANTE: Facilitador y apoyo a la labor sustantiva 
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INSTRUCTOR: 
DR. ÁNGEL MEDEL INFANTE 
 
En proceso.  

OBJETIVO GENERAL:   
 
En proceso.. 
 
JUSTIFICACIÓN:  
 
En proceso. 
 
BENEFICIO INSTITUCIONAL: 
 
En proceso. 
 
METODOLOGÍA: EJEMPLO 
 
En proceso. 
 
MATERIAL DE APOYO: 
 

En proceso. 
 
CONTENIDO TEMÁTICO: 
 
En proceso. 

 
CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN:   
 
En proceso. 
 
RECURSOS FINANCIEROS: 
 
Propios de la Fiscalía General de la República 
 
RECURSOS FINANCIEROS ESPECÍFICOS: 
 
Instituto Nacional de Ciencias Penales 
 
REFERENCIAS DE CONSULTA:  
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En proceso. 


