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PROGRAMA ACADEMICO

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: INTELIGENCIA'Y CONTRAINTELIGENCIA
AREA DEL PLAN RECTOR DE CAPACITACION:  Programa Anual de Capacitacion 2025

REQUERIMIENTO DE PROFESIONALIZACION:  Conocimiento

NIVEL DE DOMINIO: Medio

AREA DE PROFESIONALIZACION: Capacidad técnica y conceptual
SUBAREA DE PROFESIONALIZACION: Capacidad técnica sustantiva
CATEGORIA: Investigacion de delitos

TIPO DE ACTIVIDAD: Curso

TIPO DE PROGRAMA: Capacitacion

MODALIDAD: Virtual asincrona

Plataforma Institucional de Capacitacion a
SEDE:

Distancia
PERIODO DE IMPARTICION: Del 06 de mayo al 18 de mayo de 2025
DURACION: 40 horas

El contenido estara disponible las 24 horas
HORARIO: : . .

durante el periodo de imparticion
PERFIL DE LA PERSONA PARTICIPANTE: Ministerial

“El presente material es de cardcter académico, dirigido a las personas servidoras publicas de la Fiscalia General de la Republica que
deseen participar en esta actividad de capacitacion, por lo que queda prohibido su uso y reproduccion por cualquier medio, para fines
distintos a los establecidos.”
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UNIDAD DE PLANEACION Y DESARROLLO PARA LA
FORMACION DE LOS RECURSOS HUMANOS

PRECISA CONSULTORIA ESPECIALIZADA S. C.
MTRO. ALAN GARCIA HUITRON

Licenciado en Criminologia por el Colegio Libre
de Estudios Universitarios (CLEUV), especialista en
Criminologia por la Universidad Nacional de
Quilmes (UNQ) de Argentina, maestro en
Derechos Humanos y Democracia por la
Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales
(FLACSO México) y doctorante en Sociologia por
la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales de la
Universidad Nacional Autonoma de Mexico
(UNAM).

Conferencista en mas de un centenar de eventos
acadéemicos de caracter nacional e internacional.
Ha participado en mas de treinta proyectos de
investigacion de corte teodrico y empirico,
destacando el diseno, implementacion vy
evaluacion de politicas publicas a nivel federal,
estatal y municipal sobre prevencion de la
delincuencia. Coordinador, autor y coautor de
diversas publicaciones entre libros, capitulos de
libros y articulos en prestigiadas editoriales.

Asimismo, es miembro de la Red de Investigacion
en Violencia, Cultura y Conflicto de la
Universidad Autéonoma Metropolitana, Unidad
Xochimilco (UAM-X), de la Asociacion
Iberoamericana de Derecho, Cultura y Ambiente
(AIDCA) y de la cartera de arbitros de la revista en
Ciencia Juridico de la Universidad de Guanajuato,
asi como representante en México del Instituto
Latinoamericano de Criminologia y Desarrollo
Social (INCRIDES).

Al finalizar el curso, las personas participantes seran capaces de aplicar la doctrina y estructuras
de la inteligencia y contrainteligencia fundamentales en la toma de decisiones en materia de
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seguridad y de defensa en caso de amenaza, para conseguir un mayor control en sus actividades
sustantivas y asi contribuir a la seguridad federal.

JUSTIFICACION:

La Unidad de Planeacion y Desarrollo para la Formacion de los Recursos Humanos en vinculacion
con las diferentes unidades administrativas y Fiscalias Federales, atiende los requerimientos vy
solicitudes para mantener y garantizar la formacion, capacitacion y especializacion del personal de
la FGR, por lo que implementa la presente actividad académica que proporcionara los
conocimientos para mejorar y potenciar su desempeno laboral.

BENEFICIO INSTITUCIONAL:

La imparticion de este curso contribuira a la formacion y actualizacion del personal de la institucion
en el proceso de la inteligencia y contrainteligencia a fin de que realicen sus actividades
sustantivas encaminadas a la toma de decisiones en el marco de la seguridad publica e
investigacion criminal.

METODOLOGIA:

La actividad académica se lleva a cabo en un ambiente virtual didactico, a traves de la Plataforma
Institucional de Capacitacion a Distancia, en version Moodle, disenada para que las personas
servidoras publicas autogestionen su proceso de formacion en los horarios que mas les convenga,
dentro de un plazo establecido por el area coordinadora de la actividad académica.

La estrategia de ensenanza - aprendizaje se desarrolla mediante la exposicion de los contenidos
tematicos y ejercicios, con los que se pretende que el personal incremente sus conocimientos en
la materia y con ello, se logre identificar, a traves de la evaluacion final, el nivel de comprension
adquirido. Adicionalmente, se sugiere el material de apoyo, asi como las referencias para su
consulta.

MATERIAL DE APOYO:

» Consideraciones de contrainteligencia en la formulacion de estrategias de seguridad: utopia o
evolucion pragmatica.

» Glosario.
» Presentacion de la exposicion.

= Videos.

“El presente material es de cardcter académico, dirigido a las personas servidoras publicas de la Fiscalia General de la Republica que
deseen participar en esta actividad de capacitacion, por lo que queda prohibido su uso y reproduccion por cualquier medio, para fines
distintos a los establecidos.”
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CONTENIDO TEMATICO:

Unidad 1. Inteligencia.

1.1 Marco juridico de la inteligencia, la seguridad nacional y la seguridad publica.
1.2 Conceptos basicos.

1.3 Tipos de inteligencia.

1.4 Procesamiento, produccion y proyeccion de la inteligencia.

1.5 Ciclo de la inteligencia.

Unidad 2. Contrainteligencia.

2.1 Conceptos de contrainteligencia y seguridad.

2.2 Entendiendo y contextualizando el peligro de la amenaza interna.

2.3 Laactividad de contrainteligencia.

2.4 Obtencion de informacion en fuentes abiertas (open source intelligence).

Unidad 3. Inteligencia e informacion.

3.1 Seguridady control de la informacion.

3.2 El proceso de la informacion.

3.3 Las redes de informacion.

3.4 La proteccion de la informacion.

3.5 Los riesgos de la informacion.

3.6 Sistemas de interceptacion de comunicaciones.

Unidad 4. Temas selectos de inteligencia.

4.1 Los actores principales de inteligencia: el agente y el analista.
4.2 Analisis de inteligencia y terrorismo.

4.3 Inteligencia y tecnologias de la informacion.

4.4 Inteligencia y seguridad internacional.

4.5 Actividades de contrainteligencia.

Unidad 5. Operatividad.

51 Productos y reportes de inteligencia.

5.2 Direcciéon de Operaciones de Inteligencia y Contrainteligencia.
5.3 Analisis cualitativo e interpretacion de datos.

5.4 Prospectiva y generacion de escenarios.

5.5 Inteligencia en operaciones contra el crimen organizado.

“El presente material es de cardcter académico, dirigido a las personas servidoras publicas de la Fiscalia General de la Republica que
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CRITERIOS DE EVALUACION Y ACREDITACION:

Las personas servidoras publicas para acreditar el curso y tener derecho a recibir constancia,
deberan visualizar las exposiciones virtuales y obtener una calificacion minima de 7 en el examen
final.

RECURSOS FINANCIEROS:

Propios de la Fiscalia General de la Republica

REFERENCIAS DE CONSULTA!

LEGISLACION NACIONAL:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, IC.P.E.U.M, reformada, Diario Oficial de la
Federacion [D.O.F], 17 de enero de 2025, (México).

Ley de Seguridad Nacional, [L.S.N.], reformada, Diario Oficial de la Federacion [D.O.F.], 20 de mayo
de 2021, (México).

Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, [L.G.S.N.S.P.], reformada, Diario Oficial de
la Federacion [D.O.F, 16 de diciembre de 2024, (México).

LIBROS:

Heuer, Jr., R.y H. Pherson, R. (2015). Técnicas analiticas estructuradas para el analisis de inteligencia.
Plaza y Valdés.

Suarez Arteaga, L. G. (2013). Sistemas de inteligencia para la seguridad nacional en México: de la
comunidad a la fusion. Tecnolégico de Monterrey.

Villar Turrau, C. (2009). La inteligencia, factor clave frente al terrorismo internacional. Cuadernos de
estrategia 141. Ministerio de Defensa.

REVISTAS:

Diaz Rodriguez, V. (2014). Tecnologias utilizadas en servicios de inteligencia y contrainteligencia.
Revista de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales. Benemérita Universidad Autonoma de
Puebla, (15), 5-24.

Caceres Parra, O. R. (2017). El sistema de informacion e inteligencia. Plataforma México. Revista
Latinoamericana de Estudios de Seguridad, (21), 175-190.
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Castillo-Arias, J. (2020). Consideraciones de contrainteligencia en la formulacion de estrategias de
seguridad: utopia o evolucion pragmatica. Revista Latinoamericana de Estudios de

Seqguridad, (26), 8-23.
Evans, G. (2015). Panorama de la inteligencia criminal latinoamericana. Desarrollo, dilemas y
dificultades. URVIO. Revista Latinoamericana de Estudios de Seguridad, (15), 41-54.

Fierro Gonzalez, M. (2013). La importancia de la inteligencia de fuentes abiertas frente a la
inteligencia clandestina. Revista del Centro de Estudios Superiores Navales, 34(4), 1-98.

ARTICULOS:
Jiménez Sanchez, F. (11 de diciembre de 2020). Hacia una comunidad de inteligencia. Pensamiento

estrategico. Consultores en inteligencia y sequridad.

Jordan, J. (2016). Una revision del ciclo de inteligencia. Andlisis GESI, 2/2016. Universidad de
Granada.

ARCHIVO PDF:

Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito. (2010). Sistemas policiales de informacion
https.//www.unodc.org/documents/justice-and-prison-

e Inteligencia. [Archivo PDFI.
reform/crimeprevention/Police_Information_and_Intelligence_Systems_Spanish.pdf

VIDEOS:
[Cloud segurol. (15 de marzo de 2021). OSINT FRAMEWORK #OSINIT. [Archivo de videol. YouTube.

https://www.youtube.com/watch?v=c\Wx45EhfT5Q

[Ekoparty Security Conferencel. (21 de octubre de 2020). Carlos Seisdedos: Tecnicas OSINT para la
[Archivo de videol. YouTube.

generacion de inteligencia.
https.//www.youtube.com/watch?v=-hwmam_wdisu

Camacho, J. (06 de noviembre de 2019). EL analisis de redes sociales en inteligencia contra terrorismo.
[Archivo de videol. YouTube. https.//www.youtube.com/watch?v=CugdoufCtgY

Garcia Prado, L. (12 de noviembre de 2020). Lenguajes de interrogacion y ecuaciones de busqueda.
#investigar. [Archivo  de  videol.  YouTube.

Como buscar #datos e
https:.//www.youtube.com/watch?v=BgkYUQENKIA

Homez, E. (04 de abril de 2021). Buscadores, metabuscadores y directorios web. [Archivo de video]

YouTube. https.//m.youtube.com/watch?v=7FidsYPLWi0
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