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DR. AGUSTIN QUINTANA OLVERA

Licenciado en Derecho por la Universidad Nacional
Auténoma de México (UNAM), con maestria en
Ciencias Juridico-Penales y doctorado en Ciencias
Penales y Politica Criminal en el Instituto Nacional
de Ciencias Penales (INACIPE). Tambiéen realizo
diversos estudios como la especializacion en
Ciencias Sociales, el diplomado en Derecho Penal
en los Estados Unidos de América y una
especializacion en Juicio de Amparo y Garantias
Individuales.

INSTRUCTOR:

Cuenta con tres certificaciones relacionadas con el
Sistema Penal Acusatorio. En la Fiscalia General se
desempendé como agente del Ministerio Publico de
la Federacion (AMPF). Ha sido instructor del nuevo
Sistema Penal Acusatorio y temas afines llevando
estos cursos a diversos foros y universidades al
interior de la republica.

OBJETIVO GENERAL:

Las personas servidoras publicas de la FGR identificaran los elementos de la argumentacion
juridica para aplicarlos en la construccion de explicaciones contundentes al presentar en las
distintas audiencias del procedimiento penal. De esa forma, se lograra una exposicion clara,
congruente y coherente al 6rgano jurisdiccional, sus razonamientos juridicos en contraposicion
a los presentados por la contraparte para persuadirlo sobre la pertinencia y suficiencia de los
argumentos manifestados. La interpretacion se complementara con la interpretacion juridica y
la dogmatica penal, a efecto de ofrecer soluciones a casos concretos que deberan exponerse
en audiencia.

JUSTIFICACION:

La Fiscalia General de la Republica a través de este curso, pretende desarrollar las
competencias necesarias en el personal de la institucion como operadores del procedimiento
penal acusatorio, proporcionando las herramientas tedrico-practicas que le permitan un
desempeno ético y profesional en su campo laboral.

BENEFICIO INSTITUCIONAL:

La implementacion de este curso contribuye a contar con personal capacitado para realizar una

argumentacion juridica congruente y coherente ante el Organo jurisdiccional, logrando una
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exposicion clara con razonamientos juridicos. a fin de que apliquen las técnicas y los
conocimientos adquiridos en las distintas audiencias del procedimiento penal, contribuyendo
con la profesionalizacién del personal de la Institucion.

METODOLOGIA:

La actividad académica se lleva a cabo en un ambiente virtual didactico, a través de la
Plataforma institucional de capacitacion a distancia, en version Moodle, disehada para que las
personas servidoras publicas autogestionen su proceso de formacion en los horarios que mas
les convenga, dentro de un plazo establecido por el area coordinadora de la actividad
académica.

La estrategia de ensefianza - aprendizaje se desarrolla mediante la exposicion de los
contenidos tematicos y ejercicios, con los que se pretende que el personal incremente sus
conocimientos en la materia y con ello, se logre identificar, a través de la evaluacion final, el
nivel de comprensién adquirido. Adicionalmente, se sugiere la bibliografia, asi como el material
de apoyo para su consulta.

MATERIAL DE APOYO:
= Presentacion de la exposicion.
CONTENIDO TEMATICO:
Introduccion.
Modulo 1. Interpretacion.

11 Tipos de interpretacion.

1.2 Interpretacién de la ley.

1.3 Interpretacion y dogmatica penal.
1.4 Interpretacién y jurisprudencia.
1.5 Ejercicios con textos normativos.

Modulo 2. Prolegdmenos de la argumentacion.

2.1 Preparacion y dominio del tema.
2.2 Informacioén.

2.2.1 Motivacion técnica de lectura nemotecnia.
2.3 Organizacién de la carpeta de investigacion.
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Modulo 3. Discurso y mayeéutica.

3.1 Estructura del discurso, exordio, desarrollo y cierre.
3.2 Oportunidad o kairos.
3.3 Fases integrantes del proceso de construccion y presentacion de la argumentacion.
3.3.1 Inventio (;qué decir?).
3.3.2 Dispositio (;donde decir?).
3.3.3 Elocutio (;como decir?).
3.3.4 Memoria (;como recordar?).
3.3.5 Actio (¢.codmo actuar para persuadir y presentar el discurso convincentemente?).

Modulo 4. Pensadores y métodos.
Modulo 5. Discurso en audiencias.

5.1 Argumentacion en la audiencia inicial.

5.1.1 Diferencias en el contenido del discurso en control de legalidad de la detencion,
imputacion, vinculacion a proceso, medidas cautelares y solicitud del plazo para
investigacidon complementaria.

5.1.2 Argumentacion en la etapa intermedia.

5.1.3 Argumentacion en la etapa de juicio.

Modulo 6. Argumentacion juridica.

6.1 ;Qué es argumentar?:
6.11 ;Cual es su objeto?, scuales son sus fines y sus efectos?
6.1.2 Definiciones y clases de argumento.
6.1.3 Concepciones de la argumentacion. ¢Por qué es importante argumentar?
6.2 Argumentacion juridica: hecho, derecho y prueba.
6.3 Aspectos generales:
6.3.1 Sintesis y parafrasis.
6.3.2 Analizar y definir qué es doxa y episteme.
6.4 Silogismo: premisas y conclusion.
6.5 Modelo argumentativo de Stephen Toulmin, sus elementos y conectivas logico-
linguisticas y un esquema ejemplificativo.

Modulo 7. Eristica.

7.1 Tipos de argumentos.
7.2 Eristica: la ciencia del debate.
7.3 Convencer; conmover y persuadir.
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Modulo 8. Falacias.

8.1 Generalidades.
8.2 Principales falacias en materia juridica.

CRITERIOS DE EVALUACION Y ACREDITACION:

Las personas servidoras publicas para acreditar el curso y tener derecho a recibir constancia de
acreditacion, deberan visualizar las exposiciones virtuales y obtener una calificacion minima de
7 en el examen final.

RECURSOS FINANCIEROS:

Propios de la Fiscalia General de la Republica

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

LEGISLACION NACIONAL.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, [C.P.E.U.M.], reformada, Diario Oficial de
la Federacion [D.O.F], 22 de marzo de 2024, (México).

Codigo Nacional de Procedimientos Penales, [C.N.P.P], reformado, Diario Oficial de la
Federacion, 26 de enero de 2024, (México).

Coédigo Penal Federal, [C.P.F.], reformado, Diario Oficial de la Federacion, 17 de abril de 2024,
(México).

LIBROS.
Alexy, R. (2014). Teoria de la argumentacion juridica. (22 ed.). CEPC.

Atienza, M. (2003). Las razones del Derecho. Teorias de la argumentacion juridica. Instituto de
Investigaciones Juridicas, UNAM.

Baytelman A, A. y Duce, J. M. (2008). Litigacion penal, juicio oral y prueba. Fondo de Cultura
Econdmica e Instituto Nacional de Ciencias Penales.

Cano Jaramillo, C. A. (2005). Oralidad, debate y argumentacion. Reimpresion de la primera
edicion.

Capaldi, N. (2011). Como ganar una discusion. Arte de la argumentacion. GEDISA.

"El presente material es de cardcter academico, dirigido a las personas servidoras publicas de la Fiscalia General de la Republica que
deseen participar en esta actividad de capacitacion, por lo que queda prohibido su uso y reproduccion por cualquier medio, para fines
distintos a los establecidos.”

V. 2020 A. 2024F/L 5|6



Wi, FCR ,
7%, FGR UNIDAD DE PLANEACION Y DESARROLLO PARA LA

Yo Gl FORMACION DE LOS RECURSOS HUMANOS

Cardenas Gracia, J. (2006). La argumentacion como derecho. Primera reimpresion. Instituto de
Investigaciones Juridicas, UNAM.

Dehesa Davila, G. (2004). Introduccion a la retorica y la argumentacion. Primera edicion. Suprema
Corte de Justicia de la Nacion.

Garcia Restrepo, L. E. (2003). Los elementos de logica para el derecho. (22 edicion). Temis.

Gascon Abellan, M. (2004). Seminario: los hechos en el derecho. Bases argumentales de la prueba.
(22 ed.). Marcial Pons.

Plantin, C. (2001). La argumentacion. (22 edicion). Ariel.

Traversi, A. (2005). La defensa penal. Técnicas argumentativas y oratorias. Primera edicion.
Aranzadi.

Weston, A. (2001). Las claves de la argumentacion. (62 edicion). Ariel.
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